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AVALIAÇÃO DIDÁTICA / ENTREVISTA

Data: 12/01/2023
Horário: Vide abaixo
Local: Sede Administrativa SENAC
Endereço: Avenida Djalma Batista 2453 – Chapada
Fase: AVALIAÇÃO DIDÁTICA / ENTREVISTA
Tempo: 10 MIN
Responsável: Hamarna Cinotti
Observação: Prezado Candidato, Chegar No Local Indicado Com 10 À 15 Minutos De Antecedência

OBRIGATÓRIO:

1. APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

Identidade ou Carteira de Trabalho (original);
Currículo Atualizado com Foto;
Plano de aula impresso em 01 (uma) via conforme Modelo Pedagógico Senac (Informativo I e II no
site).;

2. TODOS OS CANDIDATOS SELECIONADOS DEVEM ENVIAR E-MAIL CONFIRMANDO
PRESENÇA PARA: hamarna.cinotti@am.senac.br

# Nome Completo Horario Tema da Aula

1 ANSELMO ROBERT DE SOUZA
BENTES

09:10 Noções de elaboração de projetos: escopo, tempo, prazos, custos, riscos,
comunicação, equipe, ferramentas, estrutura de um projeto.

2 LEICYR CHRISTIANE CORREA
ROBERTO

09:30 Negociação de conflitos: conceito, princípios, ferramentas, técnicas e estratégias
para resolução de conflitos.

3 LÍVIA PRADO CARPIGIANI 09:50 Noções de plataformas, operação e gestão para o e-comerce no Brasil.

4 LUCIANA KETTLE 10:10 Noções de elaboração de projetos: escopo, tempo, prazos, custos, riscos,
comunicação, equipe, ferramentas, estrutura de um projeto.

5 ROBERTO GILONNA JÚNIOR 10:30 Negociação de conflitos: conceito, princípios, ferramentas, técnicas e estratégias
para resolução de conflitos.

6 ROSEMARY ABRAHIM GOMES 10:50 Noções de plataformas, operação e gestão para o e-comerce no Brasil.

7 SAYMON BRITO DA ROCHA 11:10 Noções de elaboração de projetos: escopo, tempo, prazos, custos, riscos,
comunicação, equipe, ferramentas, estrutura de um projeto.

8 THIAGO RAMOS NONATO 11:30 Negociação de conflitos: conceito, princípios, ferramentas, técnicas e estratégias
para resolução de conflitos.


